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iZMIR FIRGA SAN. VE TiC. ANONIM SIRKETI

01.01.2014-30.06.2014 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem

Ticaret Unvani
Ticaret Sicili Numarasi
Merkez Adresi

Sube Adresi

iletisim Bilgileri

2014

iZMIR FIRGA SAN. VE TiC. A.S.

122230

10006 Sokak No:18 A.O.S.B.

1202/1 Sokak No:4/C Yenisehir/iZMIR

Telefon

Fax

E-Posta Adresi

internet Sitesi Adresi

0232 3283187

0232 3283220

info@izmirfirca.com.tr

www.izmirfirca.com.tr

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi 7.250.000

b)-Ortaklik Yapisi
PAY SAHIBININ ADI, SOYADI, | IKAMETGAH | HiSSE SENEDI SERMAYE TUTARI
UNVANI ADRESI

1- ORHAN DiLBEROGLU 0,4914 3.562,500

2- NATAN KOHEN 0,3707 2.687,500

3- ALi VEDAT KORAN 0,0552 400.000

4- SUKRU ERDEN ERDEM 0,0414 300.000

5- MUFIT SEMiH TAVLI 0,0414 300.000

c)- Hesap Dénemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler:
PAY SAHIBININ ONCEKi DONEM ONCEKi DONEM CARiI DONEM | CARI
ADI, SOYADI, HiSSE ADEDI SERMAYE TUTARI HiSSE ADEDi | DONEM
UNVANI (TL) SERMAYE

TUTARI (TL)



mailto:info@izmirfirca.com.tr
http://www.izmirfirca.com.tr/

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BILGILER
a)- Imtiyazl Pay Miktari (varsa) : 250.000 TL

b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama : Her payin 1 oy hakki vardir.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI
a)- Sirketin Yonetim Organi: Bes adet yonetim kurulu Gyesinden olusan Yonetim Kurulu’'dur.

29.04.2013 tarihli genel kurur karari [ve asagida belirtilen yonetim kurulu kararlari ile]
secilmiglerdir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Baskani : ORHAN DIiLBEROGLU
YONETIM KURULU BASKAN YRD. : NATAN KOHEN
YONETIM KURULU UYESI : MEHMET CIYDEM
YONETIM KURULU UYESI : HUSEYIN CANTURK
YONETIM KURULU UYESI : SALVATOR KOHEN

b)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :

Unvani Adi Soyadi
c)- Personel Sayisi : 77

D- VARSA; Sirket genel kurulunca verilen izin ¢cercevesinde yonetim organi lyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler.



2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Saglanan huzur hakki, Gcret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari: YOK

Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve
benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin belgeler:

ADI VE SOYADI UCRET (TL)
ORHAN DIiLBEROGLU 1.500
NATAN KOHEN 1.400
MEHMET CIYDEM 1.400
HUSEYIN CANTURK 1.400
SALVATOR KOHEN 1.400

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme ¢alismalari;

Firmanin ARGE i¢in ayri bir departmani olmamakla birlikte trlin gelistirme ve olusturma faaliyetlerini
geleneksel usullerle siirdlirmektedir.

Elde Edilen Sonuglar;

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiISKIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler: YOKTUR

b) Sirketin i¢c kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki gorisi: Firmanin islemlerini yatay cercevede siirdiirdiigii belirtilmistir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani
YOK -

Dolayli istirakler Pay Orani
YOK -

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:
YOK Adet TL
Agiklama:

e) Hesap dénem icinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar: YOKTUR

f) Sirket aleyhine acilan sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler: YOKTUR




g) Mevzuat hikkiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi tyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar: YOKTUR

h) Gecmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekeelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler: 2014 Yili hedeflerine ulasiimistir.

i) Yl icerisinde olaganistl genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak tizere olagansti genel kurula iliskin
bilgiler:

09.01.2014 ve 29.04.2014 tarihlerinde Olaganusti Genel Kurul Yapiimis ve asagidaki
glndemlere iliskin kararlar alinmistir:

1- Yonetim Kurulu tyelerinin 5’e ylkseltilmesi

2- Olagan Genel Kurul Toplantisi

j)  Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler: YOKTUR

k) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim
sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagli bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve
gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya
alinmasindan kaginilan tiim diger 6nlemler: YOKTUR

5- FINANSAL DURUM
a) Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yénetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler
karsisinda sirketin durumu:

Sirketimiz 30/06/2014 tarihi itibariyle 256.414,97 TL net kar ile kapatmistir. Aktif
toplami 20.020.340,08 TL olup karsiliginda 10.150.028,82 TL tutarinda Oz Kaynak
bulunmaktadir.

Sirketin 1.463.040,35 TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igin
1.994.947,74 TL tutarinda amortisman ayrilmistir.

b) Gegmis yillarda karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi gelir olusturma
kapasitesi, karlihgi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir
verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye donik beklentiler:

2012 Yil 2013 Yili 30/06/2014 Yil
DAnem Kari / Zarari 877.960,66 | 1.410.783,23 321.120,52
Donem Kari Vergi ve Yasal Yik. 177.190,10 282.149,65 64.705,55
DAnem Net Kari / Zarari 700.770,56 | 1.128.598,58 256.414,97
c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin

tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri: Sirketle alakali mali bir olumsuzluk yoktur.




d)

e)

6-

a)

b)

a)

b)

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi dlstiniilen énlemler:

Halka arzdan gelecek kaynaklarla yiiksek maliyetli krediler kapatilacak, isletme sermayesi

artirilacaktir.

Kar payi dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:
Dagitilmayan kar, isletme ihtiyaclari icin kullanilacaktir.

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMES

Varsa sirketin dngorilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetim politikasina iliskin bilgiler:
Borclarimiz kadar ihracat geliri saglamakla birlikte doviz kredileri azaltilacak ya da TL

krediye doniisturiilecektir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetim komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina
iliskin bilgiler:
YOKTUR

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye donik riskler:
Bazi hammadde girisleri dévize endeksli olmasi nedeniyle TL acik hesaplarin olusturdugu

risk.

DIGER HUSULAR

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve
diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6Gnem tasiyan olaylara
iliskin aciklamalar:

Yonetim Kurulu Gye sayisi 5’e ¢ikarilmis, PVC tesisleri kiralanan ek binaya tasinmistir.

ilave bilgiler:

Bu rapor; Glimrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” hiklimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazil
sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Baskan Yrd.
(imza) (imza) (imza)

ORHAN DILBEROGLU NATAN KOHEN



