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EK:3 

 

İZMİR FIRÇA SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 

01.01.2020-31.12.2020 DÖNEMİ YILLIK FAALİYET RAPORU 

 

1- GENEL BİLGİLER 

Raporun Ait Olduğu Dönem  : 01.01.2020-31.12.2020 

Ticaret Ünvanı   : İZMİR FIRÇA SAN. VE TİC. A.Ş. 

Ticaret Sicili Numarası  : 122230 

Merkez Adresi   : M.Kemal Atatürk Bulv. Sokak No:18 A.O.S.B. Çiğli İzmir 

Şube Adresi    : 1202/1 Sokak No:4/C Yenişehir/İZMİR 

Telefon    : 0232 3283187 

Fax     : 0232 3283220 

E-Posta  Adresi   : info@izmirfirca.com.tr 

İnternet Sitesi Adresi   : www.izmirfirca.com.tr 

 

A- ŞİRKETİN ORGANİZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

 

a)- Sermayesi: 16.875.000.- TL 

 

b)-Ortaklık Yapısı: 

PAY SAHİBİNİN ADI, SOYADI, 

ÜNVANI 

İKAMETGAH 

ADRESİ 

SERMAYE 

TUTARI 

SERMAYE 

ORANI 

1- ORHAN DİLBEROĞLU İZMİR 3.769.607,50 
% 22,3 

2- NATAN KOHEN İZMİR 2.450.625 % 14,5 

3- HALKA AÇIK KISIM  10.654.767,50 
% 63,1 

TOPLAM  16.875.000 
%100 

 

B- İMTİYAZLI PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 

a)-  İmtiyazlı Pay Miktarı (varsa)    : 375.000 TL 

 

b)- İmtiyazlı Payların Oy Haklarına İlişkin Açıklama : Her payın 1 oy hakkı vardır. 

 

C- ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ VE PERSONEL BİLGİLERİ 

a)- Şirketin Yönetim Organı: Beş kişilik yönetim kurulu üyesinden oluşan Yönetim Kurulu’dur. 

 

04.09.2020 tarihli 2019 yılı genel kurul kararı ile 3 yıl süre için seçilmişlerdir. 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri  

   

Yönetim Kurulu Başkanı              : ORHAN DİLBEROĞLU 

YÖNETİM KURULU BAŞKAN YRD. : NATAN KOHEN 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ  : MEHMET ÇİYDEM 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ  : FAHRİ COŞKUN 

YÖNETİM KURULU ÜYESİ  : SALVATOR KOHEN 
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b)- Personel Sayısı    : 102 

 

D- VARSA; Şirket genel kurulunca verilen izin çerçevesinde yönetim organı üyelerinin 

şirketle kendisi veya başkası adına yaptığı işlemler ile rekabet yasağı kapsamındaki faaliyetleri 

hakkında bilgiler:  

Yoktur. 

 

2- YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ 

HAKLAR 

Sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kar payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları:  

Verilen ödenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar 

ve benzeri teminatların toplam tutarlarına ilişkin bilgiler: 

 

ADI VE SOYADI BRÜT ÜCRET (TL) – 12 AYLIK TOPLAMI 

ORHAN DİLBEROĞLU 35.316 

NATAN KOHEN 35.316 

MEHMET ÇİYDEM 35.316 

SALVATOR KOHEN 35.316 

FAHRİ COŞKUN 35.316 

 

3- ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

Yapılan Araştırma Geliştirme çalışmaları; 

 

 2020 yılında ARGE ve Tasarım Geliştirme Departmanı oluşturma çalışmalarına başlanmış 

olup 2021 yılı içerisinde Sanayi Teknoloji Bakanlığına başvuru yapılması planlanmaktadır. 

 

4- ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 

 

a) 12 aylık dönemde hırdavat ve inşaat piyasasına çok sayıda set olarak tabir edilen ürünler 

oluşturulmuş ve hammadde kalitesini yükseltmeye yönelik çalışmalar yapılmıştır. Aşçı fırçası 

olarak adlandırılan ve gıda sektöründe kullanılan fırçalar için “GIDAYA UYGUNLUK BELGESİ 

“ alınması için gereken çalışmalar bitirilme aşamasına gelmiştir. 2021 yılı başında bu belgenin 

alınması gerçekleşecektir. 

 

Şirketimiz adına daha önceki yıllarda yapılan vergi incelemesi sonucunda 2012 – 2013 – 2014 

yılları faaliyetlerine ilişkin ilgili vergi dairesince tahakkuk ettirilen vergi cezalarından bazıları 

şirket lehine, bazıları da şirket aleyhine karar verilmesi üzerine vergi dosyaları İstinaf 

mahkemesine taşınmıştı. İstinaf mahkemesi başvuru sonucu olarak; 

- 2012 yılı cezaları tüm vergileriyle  

- 2013 yılı Kurumlar vergisi , geçici vergi ve kdv 

- 2014 yılı Kurumlar vergisi , geçici vergi ve kdv 

 

konularında yazılan cezalar hakkında Şirketimiz lehine karar verilmiş olup, bu davalar ile ilgili 

vergi dairesince dosyalar danıştaya temyize gönderilmiştir. 

 

Riskin erken saptanması komitesi kurulmuş olup, 4 ayda bir yönetim kuruluna rapor vermeye 

başlamıştır.  
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b) Şirketin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler: 

Doğrudan İştirakler     Pay Oranı 

İzmir Rulo Sanayi Ticaret A.Ş.                     % 51  

Dolaylı İştirakler: Yoktur. 

   

c) Şirketin iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler:  

Şirketin 25.03.2020 tarihli yönetim kurulu kararı ile pay geri alımına karar verilmiş olup, bu 

kapsamda 26.03.2020 tarihinde 1,33 – 1,34 TL fiyat aralığından 18.335 adet 24.445 TL 

karşılığında geri alınan paylar 22.10.2020 tarihinde 6,94 TL fiyattan 127.244,90 TL ye satılmıştır. 

 

d) Şirket aleyhine açılan şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki 

davalar ve olası sonuçları hakkında bilgiler:  

Şirketimiz adına yapılan vergi incelemesinde 2012-2013-2014 yılları faaliyetlerine ilişkin ilgili 

vergi dairesince tahakkuk ettirilen vergi cezalarıyla ilgili olarak, raporumuzun 4/a maddesinde 

açıklandığı gibi dava konusu yapılmış davaların seyri lehimize devam etmektedir. 

  

e)  Geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılıp ulaşılamadığı, genel kurul kararlarının 

yerine getirilip getirilmediği, hedeflere ulaşılamamışsa veya kararlar yerine getirilmemişse 

gerekçelerine ilişkin bilgiler ve değerlendirmeler:  

 

Pandemi sürecinin başladığı II. Çeyrek döneminden itibaren kısa çalışma programına başlanmış 

olup yıl boyunca devam ettirilmiştir. Yılın ilk yarısında TL faizlerinin düşmesi ile yüksek 

maliyetli krediler düşük maliyetli ve uzun vadeli kredilere dönüştürülmüştür. Yılın IV. Çeyreğinde 

ise Eximbank ve Merkez bankasından sağlanan düşük maliyetli döviz kredisiyle yüksek maliyetli 

krediler kapatılmıştır.  

f)  31.12.2020 günü fabrika binası yapılmak için alınması planlanan 10.000 m2 arsa alımı için 

Aliağa Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğüne başvuruda bulunulmuştur. 

 

g) Yıl içerisinde olağanüstü genel kurul toplantısı yapılmışsa, toplantının tarihi, toplantıda 

alınan kararlar ve buna ilişkin yapılan işlemlerde dahil olmak üzere olağanüstü genel 

kurula ilişkin bilgiler:  

Yoktur. 

 

h) Şirketin yıl içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri 

çerçevesinde yapılan harcamalara ilişkin bilgiler:  

Yoktur.  

 

i) Şirketler topluluğuna bağlı bir şirketse; hakim şirketle, hakim şirkete bağlı bir şirketle, 

hakim şirketin yönlendirmesiyle onun ya da ona bağlı bir şirketin yararına yaptığı hukuki işlemler 

ve geçmiş faaliyet yılında hakim şirketin ya da ona bağlı bir şirketin yararına alınan veya 

alınmasından kaçınılan tüm diğer önlemler:  

Yoktur.  
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5- FİNANSAL DURUM 

 

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve 

değerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler 

karşısında şirketin durumu: 

Şirketimiz 31.12.2020 dönemini 2.411.158 TL dönem karı ile kapatmıştır. Aktif toplamı 

59.051.565 TL olup, 19.316.071 TL ana ortaklığa ait öz kaynağı bulunmaktadır. 

 

b) Geçmiş yıllarda karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği gelir 

oluşturma kapasitesi, karlılığı ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında 

fikir verecek diğer hususlara ilişkin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler:  

  

KAR / ZARAR TABLOSU 30.12.2019 30.12.2020 Değişim 

Hasılat 37.526.176 51.071.008 %36 

Brüt Kar 10.137.474 11.383.716 %12 

Esas Faaliyet Karı 2.099.068 5.638.525 %168 

Vergi Öncesi Dönem Karı / Zararı ( 454.933 ) 2.812.151  

Dönem Net Karı / Zararı 510.428 2.411.158 %372 

 

Pandemi döneminde temizlik ürünlerine olan ihtiyaç nediniyle satışlarda  %36 , dönem net karında 

% 372 oranında artış sağlanmıştır. Bu dönemde bazı siparişlerin karşılanamaması nedeniyle 

kapasite arttırım ihtiyacı doğmuş ve bu kapsamda 07.07.2020 tarih 512284 nolu yatırım teşvik 

belgesi alınmış , teşviğe konu yatırımlara başlanmıştır. 2020 yılında ihracat girdisi artışı devam 

etmiştir. 

Faizlerin hızla düşmesi sonucu bankalarla görüşerek kullanılan kredilerin faizleri düşürülmeye 

devam edilmiş, faiz düşürmeyen bankalardaki krediler için düşük faizli kredi kullanarak 

kapatılmıştır.  

 

c) Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına 

ilişkin tespit ve yönetim organı değerlendirmeleri:  

Şirketin sermayesi karşılıksız kalmamıştır. Ayrıca firmanın ciddiye alınacak borca batağı yoktur. 

 

d) Kar payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kar dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile 

dağıtılmayan karın nasıl kullanılacağına ilişkin öneri:  

Kar payı dağıtımı yoktur. 

 

6- RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

Bu dönemde karşı karşıya kaldığımız pandemi sürecinde, karlılık ve verimliliğin düşmemesi için 

gereken tüm tedbirler alınmıştır. Bir yandan kredi maliyetleri azaltılmış, aynı zamanda da vadeler 

uzatılmıştır. Çin devletinden domuz kılı ithalatında yaşanan kısıtlamalara istinaden alternatif 

ürünler bulunarak üretimde oluşacak olumsuzlukların önüne geçilmiştir. Yine talebi 

karşılayamayan kapasitenin artırılmasına yönelik yatırıma başlanmıştır. 

 

a) Oluşturulmuşsa riskin erken saptanması ve yönetim komitesinin çalışmalarına ve 

raporlarına ilişkin bilgiler: 

Raporlarda kayda değer olumsuz bir görüş yoktur. 
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b) Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri 

konularda ileriye dönük riskler: 

Alacakların Tahsili: Tahsilatın hızlandırılması için tedbirler alınmakta ve tahsili gecikmiş alacak 

oluşmasına engel olunmaya çalışılmaktadır. 

 

Kur Riski: Kur riski zararı oluşmaması için kullanılan döviz kredilerinin döviz gelirleri miktarını 

aşmamasına özen gösterilmektedir. 

 

7- DİĞER HUSULAR 

 

a) Faaliyet yılının sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların 

ve diğer ilgili kişi ve kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara 

ilişkin açıklamalar: 

Yoktur. 

 

b) İlave bilgiler: 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………. 

 

Bu rapor; Ticaret Bakanlığı’nın “Şirketin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin 

Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” ile birlikte SPK düzenlemelerine uygun olarak hazırlanmış 

olup, aşağıda isimleri yazılı şirketin yönetim kurulu üyeleri tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Başkanı                        Yönetim Kurulu Başkan Yrd.  

ORHAN DİLBEROĞLU                       NATAN KOHEN 

 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu Üyesi  Yönetim Kurulu Üyesi     Yönetim Kurulu Üyesi 

SALVATOR KOHEN                       MEHMET ÇİYDEM                 FAHRİ COŞKUN 

 
  

 




